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Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)
Pflege mitgestalten. Teams begleiten. Qualität weiterentwickeln.

Sie sind Pflegefachkraft aus Überzeugung und möchten den nächsten Schritt
gehen? Sie möchten Verantwortung übernehmen, ohne den Bezug zur Pflege und
zu den Menschen zu verlieren?

Dann gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege bei VitaConSana.

Als stellvertretende Pflegedienstleitung unterstützen Sie die Leitung unserer drei
Pflegebereiche: ambulante Pflege, außerklinische Intensivpflege und
Kinderdiabetesversorgung. Sie bringen Ihre Erfahrung ein, begleiten Teams im
Alltag und sorgen gemeinsam mit der Pflegedienstleitung dafür, dass unsere Pflege
fachlich hochwertig und zukunftsorientiert bleibt.

Ihre Rolle bei uns
Als stellvertretende Pflegedienstleitung sind Sie eine wichtige Führungskraft an der
Seite unserer Pflegedienstleitung. Sie unterstützen bei der Steuerung unserer
Pflegebereiche und übernehmen bei Abwesenheit die vollumfängliche Vertretung
der Pflegedienstleitung. Dabei verbinden Sie fachliche Kompetenz mit
Organisationstalent, Führung und einem guten Gespür für Menschen.

Ihre Aufgaben
Vertretung & Unterstützung der Pflegedienstleitung:

Sie unterstützen unsere Pflegedienstleitung im Tagesgeschäft und übernehmen bei
deren Abwesenheit die vollumfängliche Vertretung – insbesondere bei Urlaub,
Krankheit oder anderen Abwesenheitszeiten. Dabei stellen Sie gemeinsam mit dem
Team einen reibungslosen Ablauf unserer Pflege sicher.

Pflegeorganisation & Qualität:

Sie unterstützen bei der Organisation und Steuerung der Pflegebereiche, behalten
die Qualität unserer Versorgung im Blick und wirken an der kontinuierlichen
Weiterentwicklung unserer Abläufe mit.

Team & Mitarbeitende:

Sie sind Ansprechperson für unsere Pflege-Mitarbeitenden, unterstützen bei
fachlichen und organisatorischen Fragen und tragen zu einer wertschätzenden,
verlässlichen Zusammenarbeit im Team bei.

Bereichsübergreifende Zusammenarbeit:

Sie arbeiten eng mit unseren verschiedenen Pflegebereichen zusammen –
Ambulanz, Intensivpflege und Kinderdiabetes – und sorgen dafür, dass
Informationen, Anforderungen und Prozesse gut ineinandergreifen.

Klient:innen & Angehörige:

Arbeitgeber
VitaConSana

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
38855, Wernigerode

Veröffentlichungsdatum
August 14, 2026
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Sie behalten auch die Perspektive unserer Klient:innen und Angehörigen im Blick,
unterstützen bei Anliegen und tragen dazu bei, dass unsere Pflege fachlich
kompetent und menschlich zugewandt bleibt.

Weiterentwicklung & Mitgestaltung:

Sie bringen eigene Ideen ein, übernehmen Verantwortung und gestalten
gemeinsam mit der Pflegedienstleitung die Weiterentwicklung unserer
Pflegeangebote.

Was Sie mitbringen
Ihre Qualifikation:

abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d), Gesundheits- und
Krankenpfleger:in oder Altenpfleger:in
Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft nach § 71 SGB XI oder
die Bereitschaft, diese zu absolvieren
mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege

Ihre Erfahrung:

Erfahrung in der ambulanten Pflege, Intensivpflege oder einer
vergleichbaren Versorgung wünschenswert
Freude an Qualitätsentwicklung und organisatorischen Aufgaben
sicherer Umgang mit digitalen Dokumentations- und
Kommunikationssystemen

Ihre Persönlichkeit:

Sie übernehmen gern Verantwortung und treffen Entscheidungen
Sie kommunizieren klar, wertschätzend und auf Augenhöhe
Sie können Menschen motivieren und für gemeinsame Ziele gewinnen
Sie arbeiten strukturiert, lösungsorientiert und mit Blick fürs Ganze

Das bieten wir Ihnen
Verantwortung mit Gestaltungsspielraum:

eine vielseitige Leitungsposition über mehrere Pflegebereiche hinweg
aktive Mitgestaltung unserer Pflegequalität und Unternehmensentwicklung
Raum für eigene Ideen

Arbeitsbedingungen, die zu Ihrem Leben passen:

unbefristete Vollzeitstelle (38 Stunden pro Woche)
verlässliche Arbeitszeiten und planbare Strukturen
30 Tage Urlaub pro Jahr

Vergütung & Benefits:

attraktive Vergütung nach Haustarif (Einstufung abhängig von Qualifikation
und Erfahrung)
betriebliche Altersvorsorge
Kitazuschüsse
E-Bike-Leasing und weitere Benefits

Entwicklung & Team:
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fachliche und persönliche Weiterentwicklung
Fort- und Weiterbildungen werden unterstützt
Zusammenarbeit mit engagierten Teams aus verschiedenen
Pflegebereichen
wertschätzende Unternehmenskultur mit kurzen Wegen

Kontakte
Bereit für den nächsten Schritt?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf über das nebenstehende
Kontaktformular

oder per E-Mail an:

jobs@vitaconsana.de

oder per Post an:

VitaConSana GmbH
Personalabteilung
Frau Doreen Limburg
Heltauer Platz 1
38855 Wernigerode

Bei VitaConSana steht der Mensch im Mittelpunkt – als Klient:in und als
Mitarbeiter:in. Werden Sie Teil unseres Teams!
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